
Ondernemen is vallen en opstaan

Voor Harrie Lamers is  
ondernemen topsport

Ondernemen is als topsport, dat is wat Harrie Lamers volledig onderschrijft. “Ik sta altijd aan. Het is niet 
iets wat je even doet en daarna afsluit. Het gaat om volhouden en blijven geloven, net als een sporter.” 
Topsporters omringen zich met een team van specialisten, van coaches tot fysiotherapeuten. Lamers 

benadrukt dat ook ondernemers dit principe moeten toepassen. Als financieel onderlegd persoon raadt hij 
aan om taken waar je niet goed in bent, bijvoorbeeld administratie, uit te besteden.  
“Dat brengt rust, zodat jij je kunt focussen op andere stappen in je onderneming.”

Contact
Nieuwsgierig geworden  
en wil je contact 
opnemen? Ga naar 
harrielamers.nl of 
neem contact op 
via LinkedIn.

Binden en boeien
Lamers’ kracht ligt in verbinden en dat doet 
hij met passie. “Ik breng het bedrijfsleven in 
contact met het onderwijs en de overheid.” 
Hij is netwerkregisseur in Haaglanden bij 
NLwerktaanwerk, een project dat onder-
nemers helpt met personeelsuitdagingen. 
Lamers kijkt ‘onder de motorkap’ van 
bedrijven om groeipijnen, vooral met perso-

neel, te begrijpen en aan te pakken. Soms is 
het probleem niet de instroom van mensen, 
maar juist de uitstroom. Dit kan te maken 
hebben met de cultuur of arbeidsvoorwaar-
den van een bedrijf. Lamers ziet het als zijn 
missie om ondernemers te helpen de juiste 
contacten te vinden om personeel te blijven 
binden en boeien.

Nieuwe generatie
Ondernemers moeten flexibel zijn en 
inspelen op veranderingen. Lamers stelt dat 
veel werkgevers de jongere generatie niet 
begrijpen. “Die generatie belt liever niet, 
wil flexibele werktijden en misschien vier 
dagen werken in plaats van vijf. Laat oude 
werkopvattingen los! Je hebt liever iemand 
in dienst die vier dagen met passie werkt 
dan helemaal niemand.”

Vrijheid Blijheid Borrel
Naast een-op-eengesprekken organiseert 
Lamers inspiratiesessies en workshops, waar 
ondernemers elkaar kunnen ontmoeten 
zonder zakelijke druk, vergelijkbaar met 
zijn Vrijheid Blijheid Borrel. Deze ontmoe-
tingen gaan niet om zaken doen, maar zijn 
bedoeld om de mens achter de ondernemer 
te leren kennen.

Advertorial

 
Zorg dat je goede mensen om je heen verzamelt
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